f : IAS M Generalitat . :
FFFFFFFF DRISSA Institut M de Catalunya Ajuntament de Girona
d’Assisténcia
D Sanitaria

SALUT MENTAL, INSERCIO
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De Bluefields a Girona: qué
podem aprendre i que hem
de feraraiaqui?

Dijous, 8 d’'octubre

Sala d’actes de Fundacio Drissa
(C/Bernat Boades, 68 - Girona)

Meés informacio a: www.fundaciodrissa.com
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PRESENTACIO

La diversitat cultural forma part de la realitat quotidiana de les
nostres comunitats i planteja nous reptes en l'atencio, 'acom-
panyament i la inclusié social i laboral de les persones amb
problemes de salut mental.

A partir de I'experiencia de cooperacié desenvolupada entre Gi-
rona i Bluefields (Nicaragua), aquesta jornada proposa compartir
aprenentatges i, sobretot, portar la reflexié al nostre entorn més
proper: que podem aprendre d’altres realitats i qué hem de fer,
ara i aqui, per avancar cap a una inclusio que tingui en compte la
diversitat cultural?

Programa

Benvinguda i presentacio de la jornada
11.00 h

Marti Masferrer, president de I'lnstitut dAssisténcia Sanitaria
(IAS)

Nuria Martinez, directora de la Fundacio Drissa
Representant de I'Ajuntament de Girona

Bluefields-Girona: una experiéncia de
cooperacio i aprenentatge compartit

1115 h

Presentacio de l'experiencia desenvolupada a Bluefields
(Nicaragua), ciutat agermanada amb Girona, i aproximacio a
la realitat de la insercio laboral de les persones amb proble-
mes de salut mental en un context multicultural, multiracial i
multilingte.

Rubeén Antonio Davila, psiquiatre i director del Centro de
Atencion Psicosocial (CAPS) de Bluefields, a Nicaragua.
Monica Mutés, cap de IArea Social de la Fundacié Drissa

Salut mental i entorn transcultural:
com ho afrontem?

Una mirada sobre els reptes que plantegen l'atencio, lacom-
panyament i la inclusié de persones amb problemes de salut
mental en contextos culturalment diversos.

Sandra Cassa, psiquiatra de I'Institut d’Assisténcia Sani-
taria i experta en 'ambit.

La jornada combinara l'experiéncia de cooperacio internacional
amb una mirada professional i comunitaria sobre els reptes que
tenim avui a Girona.

Aquesta jornada, emmarcada en la campanya del Dia Mundial
de la Salut Mental de Girona i Comarques, va dirigida a pro-
fessionals i persones vinculades als ambits de la salut mental,
l'atenci6 social, la inserci6 laboral i leducacid, aixi com familiars,
entitats, administracions i totes aquelles persones interessades
en els reptes de la salut mental i la diversitat cultural.

Taula rodona: «l ara i aqui, qué?»

Una conversa sobre els reptes que tenim avui a Girona i
sobre com podem avancgar en la inclusié social i laboral de
les persones amb problemes de salut mental en una societat
cada vegada més diversa.

Monica Mutés, cap de IArea Social de la Fundacié Drissa

Hi intervenen representants dels ambits de la salut, social i
comunitari i de la insercio laboral, aixi com una persona amb
experiéncia propia en salut mental.

Cloenda

1315 h

Refrigeri
13.30 h

En acabar la jornada, soferira un refrigeri a carrec de la Fun-
dacio6 Drissa, elaborat amb productes de BDrissa, la marca
d’horticultura ecologica de lentitat.

Aforament limitat.
Inscripcions aqui




