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ANNEX A LES BASES DE LA CONVOCATÒRIA OBERTA D’OFERTA PÚBLICA 
D’OCUPACIÓ DE L’INSTITUT D’ASSISTÈNCIA SANITÀRIA (Referència 2022/1010).  

Bases específiques del grup professional 4 i 5: Personal de gestió i serveis 

 

Es publiquen les bases específiques del grup professional 4, annex a l’anunci de convocatòria oberta 

d’oferta pública d’ocupació, publicat al DOG de 22/12/2022 i a les bases de la convocatòria publicades a la 

web de l’IAS (www.ias.cat)  i a la intranet (http://intranet.phmj.es/intranet).  

1. CONVOCATÒRIA PER CONCURS OPOSICIÓ 

Concurs d’oposició i mèrits per a la cobertura de 11 llocs de treball de professional en plantilla del grup 

professional 4, amb contracte laboral fix i a jornada parcial o completa.  

11 places de personal de gestió,  així distribuïdes. 

 

LÍNIA PARA  -
ASSISTENCIAL 

PLACES 
OFERTADES 

CATEGORIA 
PROFESSIONAL 

DEPARTAMENT 
PROFESSIONAL QUE 
OCUPA LA PLAÇA 

Serveis Centrals 
 

1 
Grup 4: Tècnic 
comunicació 

Comunicació 4772 

2 Grup 4: Tècnic superior Secretaria tècnica 4490, 16247 

2 
Grup 4: Tècnic superior 
en recursos humans 

Recursos Humans 5202, 4794 

1 
Grup 4: Tècnic superior 
en prevenció riscos 
laborals 

Servei Prevenció  5758 

1 
Grup 4: Tècnic superior 
enginyeria industrial 

Infraestructures i 
manteniments 

4981 

1 
Grup 4: Tècnic superior 
arquitectura 

Infraestructures i 
manteniments 

5816 

1 
Grup 5: Tècnic mig 
enginyeria industrial 

Infraestructures i 
manteniments 

5315 

1 
Grup 5: Tècnic mig 
arquitectura  

Infraestructures i 
manteniments 

16084 

1 
Grup 5: Tècnic 
enginyeria tècnica 

Sistemes 
Informació  

16285 

 

2. TERMINI DE PRESENTACIÓ DE SOL·LICITUDS 

El termini de presentació de candidatures i documentació serà de 20 dies hàbils (en els termes de l’article 
30.4 de la llei 39/2015 del PACAP), a comptar des de:  

18 de març del 2024 fins el 11 d’ abril del 2024 

 
 

http://www.ias.cat/
http://intranet.phmj.es/intranet
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3. REQUISITS INDISPENSABLES ESPECÍFICS PEL GRUP PROFESSIONAL 4 i 5: Personal de 

gestió i serveis 
 

Estar en possessió de la titulació específica en cada categoria i lloc de treball: 
 

• Tècnic en comunicació:  Llicenciatura o grau en ciències de la informació. 

• Tècnic superior de Secretaria Tècnica: Tenir la llicenciatura/Grau en ADE o grau universitari amb el 

màster de direcció de projectes.  

• Tècnic superior en recursos humans: Llicenciatura/Grau en ADE, Economia, Comptabilitat i finances  

o Relacions laborals 

• Tècnic superior en prevenció de riscos laborals: Titulació oficial de llicenciatura/grau universitari 

dins de l’àmbit tècnic o científic i la titulació superior en Prevenció de Riscos Laborals amb les 

especialitats de Seguretat, Higiene i Ergonomia/psicosociologia. 

• Tècnic superior d’enginyeria industrial: titulació en enginyeria superior industrial o equivalent. 

• Tècnic superior d’arquitectura: titulació en arquitectura superior o equivalent. 

• Tècnic mig d’enginyeria industrial: titulació en enginyeria tècnica industrial o equivalent. 

• Tècnic mig d’arquitectura: titulació d’arquitectura tècnica o equivalent. 

 

S’haurà de complir amb la resta de requisits indispensables del punt 7 de les bases de la convocatòria oberta 

d’oferta pública d’ocupació de l’IAS de referència 2022_1010. 

 

S’ha de presentar tota la documentació, tant la que fa referència als requisits indispensables com la dels 

requisits valorables, en el moment de la inscripció i no s’acceptarà cap tipus de documentació un cop 

finalitzat el termini de presentació de candidatures. 

 

La prova de coneixements professionals dels grups 4 i 5 corresponent al punt  9.3.- Procés de selecció, 

2.Fase d’Oposició de les bases de la convocatòria extraordinària 2022/1010, serà:  

 

El dimarts 18 de juny de 2024, a les 14.00 hores  

a les sales del parc hospitalari Martí i Julià. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

                    2022_1010_4 

 

 

Podeu consultar els temaris de la prova de coneixements a la web de l’IAS (www.ias.cat) a l’apartat de 

convocatòries d’oferta pública d’ocupació i a la intranet a l’apartat de recursos humans. 

Per realitzar qualsevol consulta, es podrà fer via:  

• Telemàtica: Enviant un correu electrònic a rrhhseleccio.ias@gencat.cat indicant en l’assumpte del 

correu el número de referència de la convocatòria, i en el cos del missatge els dubtes i les dades 

de contacte.  

• Telefònica: Àrea de Selecció i Avaluació del Departament de Recursos Humans: 972182571. 

 

 

 

Salt, a la data de la signatura electrònica 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Àngels Morales Lozano 

Gerent de l’Institut d’Assistència Sanitària 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ias.cat/
mailto:rrhhseleccio@ias.cat
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ANNEX 1:  BAREMS PER A PROFESSIONALS DEL GRUP 4 i GRUP 5 PER CONCURS – OPOSICIÓ 

 
PES  PUNTUACIÓ MÀXIM 

 

30% A. EXPERIÈNCIA PROFESSIONAL 

 1. A la categoria professional  

50 punts 

 Institut d’Assistència Sanitària 0,4 per mes 

 SISCAT i Serveis de Salut del Sistema Nacional de Salut 0,2 per mes 

 2. A una categoria professional diferent  

 Institut d’Assistència Sanitària 0,2 per mes 
 

10% B. MÈRITS CURRICULARS 

 1. Formació vinculada a la categoria professional en la línia para-assistencial a la que s’opta 

 a. Màster finalitzat 7  

 b. Postgrau finalitzat 4  

 c. Cursos   

 Cursos de 100 o més hores 4 

No màxim 
 Cursos de 50 a 99 hores 2 

 Cursos de 20 a 49 hores 1,5 

 Cursos de 5 a 19 hores 1 

 
2. Formació vinculada a la categoria professional en una de les línies para - assistencials a les que NO 

s’opta 

 a. Màster finalitzat 3,5  

 b. Postgrau finalitzat 2  

 c. Cursos 2  

 Cursos de 100 o més hores 2 

No màxim 
 Cursos de 50 a 99 hores 1 

 Cursos de 20 a 49 hores 0,75 

 Cursos de 5 a 19 hores 0,5 

 3. Recerca 

 Ponències 2,5 

No màxim 
 Comunicacions 2 

 Pòsters 1 

 Publicacions d’articles en revistes de la professió 2 

 4. Docència relacionada amb el lloc de treball 

 Cursos impartits d’1 a 4 hores 0,5 
No màxim 

 Cursos impartits de 5 o més hores 1 

 5. Test d’Aptituds 

 Test Psicotècnic Segons prova 10 punts 
 

30% C. PROVA DE CONEIXEMENTS 
 Nota de tall: 50 punts APTE/NO APTE 100 punts 

 

30% D. ENTREVISTA 

 
Valoració de l'adequació curricular al lloc de treball i de les competències 
personals i professionals requerides per al lloc de treball 

APTE/NO APTE  
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