IAS

Institut
d’Assistencia
Sanitaria

L’Institut d’Assisténcia Sanitaria (IAS) és una empresa publica que forma part del Sistema Sanitari
Integral d” Utilitzaci6 Publica (SISCAT) de la Generalitat de Catalunya. Disposa d'una plantilla de més
de 2.200 professionals que desenvolupen la seva activitat de manera integral i coordinada entre els
diferents nivells assistencials (atencié primaria, atencié especialitzada, salut mental i atencio
intermédia) als centres distribuits al territori de la Regi6 Sanitaria de Girona.

El Servei de Valoracio de la Discapacitat, és el dispositiu técnic acreditat per I'Administracio format
per un equip interdisciplinari de professionals que s'encarrega d'avaluar les persones que han
sol-licitat el reconeixement, revisié o actualitzaci6 del grau de discapacitat.

Lloc detreball: Es necessita contractar un/a metge/ssa pel Servei de Valoracié de la discapacitat
I'AS

Principals funcions:

e Ellloc de treball t¢ com a funcié principal la valoracié médica i funcional de persones amb
discapacitat, mitjangant entrevistes cliniques, exploracions mediques i analisi de la
documentacié disponible, aplicant els barems i la normativa vigent.

e També inclou I'elaboracié d’informes i dictamens técnics, la participacié en sessions de
consens i revisio de criteris, 'assessorament médic als equips interdisciplinaris i la col-laboracié
en processos de revisid o recursos administratius.

o En r'ambit administratiu, comporta el registre de I'activitat, la gestié i custodia de la
documentacio i I'elaboracié d’informes complementaris. Finalment, implica participar en
la qualitat i millora continua, contribuir a I'elaboracié de protocols i garantir el compliment de
la normativa de proteccié de dades i confidencialitat.

Requisits imprescindibles:
v Estar en possessio de la llicenciatura o grau en medicina

Es valorara:

Experiéncia professional relacionada amb el lloc de treball

Formacio relacionada amb el lloc de treball.

Coneixements d’ofimatica (office: excel, word...)

Disponibilitat i possibilitat de desplagament per la provincia de Girona
Capacitat de treball en equip, resolutiu i capacitat per prendre decisions
Habilitats comunicatives i de relacio interpersonal
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S’ofereix:
v' Contracte laboral temporal amb possibilitats d’estabilitzacio
v"Incorporacié immediata.
v Salari segons el conveni SISCAT.
v" L’horari de treball és de 1.688 hores anuals, de matins i tardes a quadrar amb el ndmero
d’hores anuals i el calendari individual.
v" Pla de formacié continua: I'lAS disposa d’'un pla de formacié intern i extern per afavorir el

desenvolupament professional de les persones.

Procés de seleccio:

v

v

v

Verificacié prévia del compliment dels requisits imprescindibles.

Criteri de valoracio: ADMES — EXCLOS. En aquest punt quedaran excloses les candidatures
gue no compleixin els requisits imprescindibles.

Avaluaci6 de coneixements professionals, que constara de preguntes especifiques
relacionades amb el lloc de treball al qual opta la persona candidata i que s’efectuara a l'inici
de I'entrevista.

Entrevista competencial: valoracié del perfil curricular i de les competencies professionals
requerides per al lloc de treball.

Experiéncia professional: valoracié de I'experiéncia professional acreditada relacionada amb
el lloc de treball convocat.

Meérits curriculars: valoracio dels mérits académics i de formacié continua.

Per participar en el procés de seleccid I'lAS, cal presentar la sol-licitud adjunta i el curriculum
actualitzat amb la documentaci6 justificativa al correu electronic: rrhhseleccio.ias@gencat.cat.

El termini de presentacié de candidatures fins el 14 de setembre de 2026, i no s’admetra cap tipus
de documentacio fora del termini establert.
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