
L’INSTITUT D’ASSISTÈNCIA SANITÀRIA (IAS), necessita contractar, 

INFERMERS/ES PER L’HOSPITAL SANTA CATERINA 

L’IAS és una institució pública, en constant creixement, que proporciona a la població atenció 

especialitzada, atenció a la salut mental, atenció primària, intermèdia i social. I ho fa a través 

dels centres i serveis del Parc Hospitalari Martí i Julià de Salt, on s'ubica també l'Hospital 

Santa Caterina, de la Xarxa de Salut Mental de les Comarques gironines, i de les Àrees Bàsiques 

d'Anglès, Breda-Hostalric i Cassà de la Selva. 

Oferta de feina: 

Estem buscant infermers/es per l’hospital Santa Caterina, hospital general bàsic del Gironès i la 

Selva Interior que atén una població aproximada de 157.000 habitants. El centre incorpora serveis 

d’hospitalització de psiquiatria d'adults, infantojuvenil i d’urgències psiquiàtriques.  

L’IAS, manté una aliança estratègica amb l’Institut Català de la Salut a Girona amb l’objectiu comú 

d’assolir el màxim aprofitament dels respectius dispositius assistencials, en termes de 

complementarietat i garantia de l’eficiència global de l’oferta de serveis sanitaris per millorar l’atenció 

sanitària als ciutadans del territori.  

S’ofereixen diferents contractes d’interinatge, en diferents torns i jornades amb possibilitats reals de 

continuïtat.  

Requisits: 

 Grau / Diplomatura en Infermeria

Es valorarà: 

 Formació relacionada al lloc de treball.

 Experiència professional

 Competències professionals: capacitat pel treball en equip i orientació a l’usuari.

Funcions: 

 La prevenció de la malaltia, la promoció de la salut i l'educació per la salut (EPS)

 Analítiques de sang, orina, sintrom, entre altres

 Realitzar visites programades o de seguiment.

 Aplicar els tècniques o cures d'infermeria adequats a les necessitats de cada pacient.



 Fer el seguiment del pacient crònic mitjançant els protocols següents: malalt hipertens,

diabètic, MPOC, sobrepès i obesitat, pacients amb dependències i altres patologies

cròniques en general.

 Fer el seguiment del programa ATDOM, visites domiciliàries d'aquells pacients que a causa

de la seva malaltia no poden desplaçar-se al consultori.

 Atendre les visites urgents, no programades, tant les que acudeixen al centre com les

domiciliàries.

 Realitzar activitats per a la prevenció i promoció de la salut a la comunitat. Cures d'infermeria

mitjançant un mètode sistemàtic a úlceres per pressió arterial, cremades, ferides post-

intervenció quirúrgica, etc.

 Control de la medicació, preparació i lliurament de pastilles de medicació. Administració de

medicació per altres vies: I/M, S/C i injectables.

 Extraccions de taps de sèrum, punts de sutura o engrapes

 Canvis de sonda vesical

 Neteja i heparinització port-a-cat

 Realitzar, si és necessari, de tècniques com ara: electrocardiograma, dopplers, administració

del SISDAP a aquells usuaris amb sospita de símptomes de demència, ...

 Realitzar les visites conjuntes amb el facultatiu per a casos de cirurgia menor.

Les persones interessades poden enviar el seu cv a l’àrea de selecció del departament de 
recursos humans: rrhhseleccio.ias@gencat.cat o podeu trucar al 972/182571. 
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