
L’INSTITUT D’ASSISTÈNCIA SANITÀRIA (IAS), necessita contractar, 

AUXILIARS D’INFERMERIA PER L’HOSPITAL SANTA CATERINA 

L’IAS és una institució pública, en constant creixement, que proporciona a la població atenció 

especialitzada, atenció a la salut mental, atenció primària, intermèdia i social. I ho fa a través 

dels centres i serveis del Parc Hospitalari Martí i Julià de Salt, on s'ubica també l'Hospital 

Santa Caterina, de la Xarxa de Salut Mental de les Comarques gironines, i de les Àrees Bàsiques 

d'Anglès, Breda-Hostalric i Cassà de la Selva. 

Oferta de feina: 

Estem buscant auxiliars d’infermeria per l’hospital Santa Caterina, hospital general bàsic del Gironès 

i la Selva Interior que atén una població aproximada de 157.000 habitants. El centre incorpora 

serveis d’hospitalització de psiquiatria d'adults, infantojuvenil i d’urgències psiquiàtriques.  

L’IAS, manté una aliança estratègica amb l’Institut Català de la Salut a Girona amb l’objectiu comú 

d’assolir el màxim aprofitament dels respectius dispositius assistencials, en termes de 

complementarietat i garantia de l’eficiència global de l’oferta de serveis sanitaris per millorar l’atenció 

sanitària als ciutadans del territori.  

S’ofereixen diferents contractes d’interinatge, en diferents torns i jornades. 

Requisits: 

 CFGM en Cures d’auxiliars d’infermeria o CFGM en Atenció a persones en situació de

dependència

Es valorarà: 

 Formació relacionada al lloc de treball.

 Experiència professional

 Competències professionals: capacitat pel treball en equip i orientació a l’usuari.

Funcions: 

 Acollir el pacient durant l’ingrés, informant-lo de les normes, els horaris, les visites o de

qualsevol altre aspecte del funcionament general del servei  que pugui afavorir i fer més

agradable la seva estada.

 Ajudar, supervisar, suplir i/o estimular al pacient en la seva higiene, aspecte general,

vestimenta, alimentació, etc.



 Distribuir i administrar els àpats quan sigui necessari. Supervisar l’alimentació.

 Fer el llit del pacient, recollir la roba bruta i complir el circuit establert pel seu enviament a la

bugaderia, així com la correcta distribució de la roba del malalt.

 Participar en la formació dels estudiants que siguin assignats al seu servei.

 Col·laborar amb el personal d’Infermeria en els tractaments i les tècniques que així ho

requereixin.

 Col·laborar en la neteja i en la preparació del material instrumental i dels aparells clínics.

 Recollir mostres d’eliminació i proves pel laboratori que no siguin invasives.

 Participar amb la resta de l’equip a l’ingrés, trasllat o alta del pacient en aquelles tasques

que li siguin encomanades.

 Participar en totes aquelles intervencions on la presència de l’auxiliar d’infermeria sigui

requerida en els diferents protocols assistencials.

 Responsabilitzar-se de les tasques i de les pautes assistencials que li siguin assignades.

 Participar com a membre de l’equip en l’avaluació dels plans d’atenció, pel que fa a la

realització de les activitats i l’assoliment dels objectius assistencials establerts prèviament.

 Garantir la transmissió de la informació entre els diferents components de l’equip, per

assegurar un seguiment adient de les persones ateses.

 Vetllar per la conservació i l’ús racional dels aparells, les eines, el material i les instal·lacions

que s’utilitzin.

 Utilitzar els protocols existents en el servei i participar en la millora d’aquest.

 Registrar les tasques realitzades i les incidències durant el torn.

 Garantir la transmissió de la informació entre els diferents torns de l’equip auxiliar i fer un

seguiment de l’estat dels malalts i els espais.

 Dur a terme aquelles activitats que li siguin encomanades i que estiguin dins de la seva

capacitat i categoria professional.

Les persones interessades poden enviar el seu cv a l’àrea de selecció del departament de 
recursos humans: rrhhseleccio.ias@gencat.cat o podeu trucar al 972/182571. 
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